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[摘  要] 本文聚焦新质生产力背景,根据新质生产力的核心需求分析建筑行业BIM技术应用新范式,从

建筑的全生命周期探究建筑企业对BIM技术应用场景现状、人才类型需求,并从软件操作、协同工作、管

理实施三方面构建能力需求指标体系,为相关人才培养提供参考。 
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[Abstract] This paper focuses on the background of new quality productivity, analyzes the new paradigm of 

BIM technology application in construction industry based on the core demand of new quality productivity, 

explores the current situation of BIM technology application scenarios and the demand of talent types in 

construction enterprises from the whole life cycle of construction, and constructs the index system of capacity 

demand from three aspects of software operation, collaborative work and management implementation, which 

provides a reference for the training of relevant talents. 
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新质生产力以科技创新为核心驱动,各行业强调数字化、智

能化、绿色化的高质量发展。建筑行业作为融合了工业生产、建

造、技术劳动服务的综合性行业,是传统产业的代表,当前建筑

行业的发展模式与“新质生产力”要求存在一定矛盾。传统的

建筑生产模式依赖人工劳动力,生产效率低下,与新质生产力的

高效能要求矛盾。建筑全生命周期碳排放量也占全球碳排放总

量的一半以上,建筑行业是碳排放的重要来源[1],建筑行业面临

绿色节能压力,亟需切实的工具与方法实现低碳建筑目标。行业

急需既懂传统建筑工程,又掌握数字技术、绿色建筑技术的复合

型人才。建筑信息模型(building information modeling,BIM)

本质是一种基于智能三维模型的流程和技术,具备建模、协调、

优化和模拟等功能,在建筑行业的规划、设计、施工管理的全过

程中引发了技术变革。 

1 新质生产力下BIM技术应用的新范式 

1.1新质生产力对建筑行业的核心要求 

新质生产力,“新”体现在智能建造技术与新型工业化建造

技术的深度融合,“质”体现在数字经济与建筑业实体经济的深

度融合[2]。新质生产力由科技创新主导,在推动产业优化和发展

模式变革中发挥着关键作用,同时也注重技术成果的迅速转化

和跨领域融合[3]。建筑行业进入新时期,智慧、智能是目前的热

点研究方向,建筑行业向着“智能建造”转型升级,降低企业各

方面的运营成本、提高其施工效率,提升了建筑行业的建造质量

并同时提高安全性[4]。 

在前期设计阶段,BIM作为新质生产力的一部分,对行业的

核心要求体现为数字化协同设计与全要素信息整合的深度耦

合。在施工过程中,则是资源配置的优化,BIM技术可以避免人工

以及经验主义带来的易滞后、成本超支等问题,这正是新质生产

力“注重效率提升与资源优化”的直接体现。在运营维护阶段,

核心要求在于运营的数字化与服务的智能化。新质生产力强调

技术成果的社会价值转化,BIM模型可进一步支撑智慧城市管理,

推动建筑运维向“城市级智慧运维服务”延伸,最终形成建筑全

生命周期从“设计-施工-运维”的数字化闭环。 

1.2新范式下BIM技术应用模式 

1.2.1基于BIM的智能设计与生成式设计：构建算法驱动的

数字化创新设计体系 

BIM技术与智能设计、生成式设计的融合成为建筑设计领域
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的关键突破方向。传统设计模式依赖设计师经验主导的“线性

创作”,难以高效应对能耗、结构安全、空间利用率等复杂建筑

形态、多目标约束的协同优化需求。而人工智能算法、机器学

习与参数化设计工具,可以帮助BIM实现设计过程的“数据驱动”

与“多目标自动优化”：例如,基于BIM平台集成能耗模拟、日照

分析等插件,AI算法可根据建筑朝向、窗墙比等设计参数生成多

组方案并量化评估其性能指标,辅助建筑设计师快速筛选最优

解。生成式设计进一步强化了“算法赋能创新”的特征,通过定

义设计目标、约束条件与优化规则,利用BIM参数化特征自动迭

代生成海量设计方案。这种模式不仅显著提升设计效率与创新

度,更推动设计环节从“经验驱动”向“数据驱动+算法优化”

转型。 

1.2.2 BIM与预制装配式建筑深度融合：打造工业化与数字

化协同生态 

预制装配式建筑作为新型工业化建造的核心载体,传统预

制模式易因设计与施工现场脱节,导致现场装配冲突,而BIM技

术通过构建“全流程数字化协同平台”,实现从设计、生产到施

工的“一体化管控”,从工序优化、质量控制、进度管理、成本

控制和安全管理等方面,为装配式建筑的高质量推广应用提供

技术支撑[5]。设计阶段,BIM模型可以体现建筑构件的几何参数、

材料性能、连接节点等工业化生产所需的全要素信息,确保构件

标准化与模块化；生产阶段,构件加工信息可直接通过数据传输

至数控设备,避免传统图纸转化过程中的误判等,确保装配精度

与效率。通过数字化协同可以打破行业壁垒,使工业化建造从分

段式管理转向全链条数据贯通,显著降低构件损耗率、缩短建造

周期。 

1.2.3 BIM运维与设施管理：构建全生命周期数字化运维服

务体系 

长久以来,建筑的运营维护普遍停留在被动响应的阶段,数

据不连通、效率低、成本高是通病,尤其是一些高层、超高层建

筑。而以BIM模型为核心,融合物联网、大数据、云计算等技术

的智能运维方式可以实现向主动预测转型[6]。BIM参与运维需结

合施工阶段的构件参数、设备台账、隐蔽工程信息等数据,并实

时采集建筑运行数据并进行分析,实现预防性维护、空间与资源

优化、应急响应等功能。 

2 建筑企业对BIM技术应用人才与能力需求调研 

本次调研对象为四川省内的房地产开发企业、建筑设计院、

施工总承包单位、设计咨询公司。调研范围集中在建筑企业关

于BIM技术的应用现状与需求。选择了四川省内具有代表性的房

地产开发、建筑设计、施工总承包和设计咨询集团,包括成都城

投置地集团有限公司、中国建筑西南设计研究院有限公司、四

川省建筑设计研究院有限公司、成都建工集团有限公司、成都

市设计咨询集团等多家企业。分别对上述几家建筑企业发放共

100份线上问卷,最终得到85份有效问卷,同时通过企业官网、企

业官方微信公众号、建筑英才网等网站获取关于BIM技术应用范

围以及BIM技术人才需求。 

本次调研的建筑企业覆盖面较广,参与BIM技术应用的调研

机构,按资质可划分为甲级、乙级和其他三类。通过对四川省内

具有代表性的建筑企业的BIM技术应用的岗位需求与人才结构

进行梳理,分析建筑企业BIM技术应用场景现状、建筑企业BIM

技术应用人才结构、企业对BIM技术应用人才的能力需求,研究

BIM技术应用人才未来发展趋势。 

3 建筑企业BIM技术应用场景现状 

根据调研结果以及相关文献可以发现,建筑企业发展BIM技

术主要的推动力源于业主要求、相关政策引导以及提升企业自

身的核心竞争力。业主对项目的可视化管理、成本控制精度以

及全生命周期协同的需求不断提升,许多大型项目的招标文件

中已明确将BIM技术的应用作为硬性指标,这直接促使建筑企业

不得不加快BIM技术的布局与应用,BIM技术的发展是政策与市

场的双层驱动。 

通过研究发现,施工阶段是BIM技术应用最集中、最深入的

领域,其次是设计阶段,在协同工作与技术优化方面发挥着重要

作用,前期策划与运营维护阶段应用较少,有较大的发展空间。 

施工阶段,BIM技术可用于施工深化设计、施工模拟、进度

与成本管理,在上述方面BIM技术较为成熟。施工技术人员根据

BIM模型的参数对复杂节点、管线排布等进行精细化设计,将二

维图纸中隐藏的矛盾点提前暴露并解决。施工模拟让工程建设

更具预见性,利用4D模拟可动态展示施工进度,提前推演关键工

序的施工方案。进度与成本管理方面,BIM技术实现了数据的实

时联动,实时对比实际进度与计划进度的偏差,同步核算成本变

化,有效控制工期与造价。 

设计阶段,利用BIM技术实现多专业协同,另外在方案比选、

碰撞检查、性能分析等方面也会涉及。建筑、结构、机电等不

同专业的设计师可基于同一BIM平台开展工作,模型的实时更新

确保了各专业设计成果的一致性。在方案比选环节,BIM模型结

合可视化技术,更直观地呈现不同方案的空间布局、外观效果等,

同时通过关联工程量数据,可快速评估各方案的经济性。利用专

业软件对BIM模型进行碰撞检测,能提前发现各专业间的管线冲

突、构件干涉等问题。而在建筑性能分析方面,BIM模型可导入

能耗分析、日照分析等软件,模拟建筑在不同环境下的能耗表

现、采光效果等。 

运营维护阶段,BIM在可行性研究、投资估算、运维管理等

方面的应用仍处于起步阶段。在前期策划的可行性研究环

节,BIM技术可模拟项目建成后的空间利用、交通组织等情况,

为项目可行性评估提供更直观的依据,但目前受限于数据整合

难度和应用成本,其普及率较低。投资估算方面,基于BIM模型的

工程量计算虽比传统方法更精准,但由于前期设计深度不足、参

数化数据库不完善等原因,BIM在投资估算中的应用多停留在试

点阶段。 

4 建筑企业BIM技术应用人才的能力需求分析 

根据上文对建筑企业BIM技术的应用场景分析,BIM技术人

才可以分为以下几种类型：前期策划阶段,行业需要BIM咨询师
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负责场地分析、投资估算、方案比选工作；设计阶段,需要BIM

建模员以及土建与机电方向的BIM工程师,同时部分企业也会要

求相关设计师掌握BIM技术实现各专业协同设计、参数化设计；

施工阶段,需要BIM项目经理以及工程师,对初步设计方案进行

深化设计,同时对施工方案进行模拟,掌握施工进度。 

同时结合问卷调查结果(表1),从软件操作能力、协同工作

能力和管理实施能力三个方面进行分析,得出企业对BIM技术应

用人才能力需求指标体系。 

表1 建筑企业对BIM技术应用人才能力需求指标体系表 

能力模块 指 标 重要性均值

软件操作能力

Revit操作能力 4.83

ArchiCAD操作能力 4.51

Bentley系列软件操作能力 4.11

Navisworks应用能力 4.23

BIM 5D软件应用能力 4.45

协同工作能力

跨专业协作能力 4.66

项目团队沟通协调 4.56

与业主/设计方/施工方协同工作 4.34

BIM平台协同操作 4.55

冲突解决能力 4.23

管理实施能力

BIM项目实施管理 4.24

BIM团队建设与管理 4.12

BIM标准与流程制定 4.06

BIM项目质量控制 4.34
 

从各模块指标的重要性均值整体情况可以看出,三大模块

中软件操作能力评分最高,其次是协同工作能力,最后是管理实

施能力。反映企业对BIM人才更加看重基础能力,以基础能力为

支撑,全面发展协同工作与管理的综合能力。在常用的BIM相关

软件中,企业更看重对Revit、ArchiCAD软件的掌握程度,在协同

工作能力中,跨专业的协作能力、团队沟通能力影响项目全周期

建设。设计阶段的碰撞检查,施工阶段的多方协调,都需要BIM

人才具备符合实际项目生产标准的能力。 

综合分析,企业对BIM技术应用人才的能力需求呈现“基

础—核心—支撑”的清晰导向。以软件操作能力为基础,必须

掌握主流BIM软件,如Revit、ArchiCAD等核心的建模工具,BIM 

5D、Navisworks等项目应用工具也在多数企业的需求范围内。以

协同工作能力为核心,要求BIM人才具备跨专业、跨团队的协作

与沟通能力,能通过BIM平台解决项目中的信息协同问题。以管

理实施能力为支撑,掌握基础的BIM项目质量控制与实施管理能

力,保障项目从技术应用到落地。这一需求反映了当前建筑行业

BIM应用的阶段特征,从“技术探索”转向“项目实用”,企业更

需要能干活、能协调、能控质量的复合型BIM人才。 

5 BIM技术应用人才未来发展趋势 

结合企业需求与文献资料,未来BIM技术应用人才的发展从

单一的工具使用者向价值创造者转变。BIM不再是独立的建模软

件,而是一系列前沿技术的深度融合。如BIM与AI技术的融合,AI

将用于自动化建模、优化设计方案、预测项目风险,甚至自动生

成方案。而BIM技术的应用也越来越深入建筑的全生命周期,包

括规划、设计、施工和运用维护,并且BIM技术应用人才岗位也

将更加专业化和精细化划分。 

6 结语 

综上所述,研究厘清新质生产力背景下建筑行业BIM技术的

应用新范式,明确企业在建筑全生命周期各阶段的BIM人才类型

需求,构建“软件操作—协同工作—管理实施”的能力需求指标

体系。成果为BIM技术应用人才培养提供精准参照,契合建筑行

业智能建造转型诉求。后续需聚焦BIM与前沿技术的深度融合,

持续跟踪企业对BIM人才能力需求的动态变化,进一步优化人才

培养路径,为建筑业高质量发展提供人才支撑。 
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